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Sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti

za Skolsky rok 2020/2021

1. VSeobecné udaje o materskej Skole a zriad’ovatel’ovi

1.1 Zakladné identifika¢né udaje o materskej Skole:

Nazov Skoly: Materska skola

Adresa Skoly: Damborského 3, 841 01 Bratislava

Tel. €. : 02/64365968

Webové sidlo: damborkovo.web@gmail.com
msdamborskeho3@gmail.com,

Adresa elektronickej posty: | msdamborskeho@dubravka.sk

Vedici zamestnanci materskej Skoly s uréenim ich funkcie

Riaditelka MS PhDr. Ingrid Duban

Milada Korenackova — poverend riadenim pocas
Zastupkyna riaditeP’ky MS | nepritomnosti

Vediica SJ Katarina Hodossyova

1.2 Udaje o zriad’ovatelovi:

Zriad’ovatel’: Mestska ¢ast’ Bratislava-Dubravka

. Zatevna 2, 844 02 Bratislava- 02/69 20 25 01
Adresa zriad’ovatela

a tel.¢.: Pri krizi 14, 844 02 Bratislava- 02/60 10 11 00

Adresa elektronickej posty: | info@dubravka.sk




1.3 Udaje o Rade $koly pri MS Damborského:

Rada $koly pri MS Damborského bola ustanovena v zmysle § 24 zakona NR SR &. 596/2003 Z.
z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov

v zneni neskorSich predpisov . Funkéné obdobie zacalo diiom 21.1.2019 na obdobie 4 rokov

Pocet ¢lenov -7

Funkcia: Titul, meno, priezvisko: Delegovana/-y za:
predseda RS Ing. Daniela Dulovcova

podpredseda Eva Dugovicova

zapisovatel’ Natasa Bartekova

¢len Monika Carikova

¢len Stefan Gubrica zriad'ovatel’a

¢len PaedDr. Anna Mazarova zriad'ovatel’a

¢len PhDr. Monika Prochézkova zriad'ovatel’a

Cinnost’ Rady $koly pri MS Damborského :
Pocet zasadnuti Rady Skoly : 2 krat
Zasadnutie RS konané diia 24.09.2020

Prijaté uznesenia :

1. Volba predsedu Rady skoly

2. Prerokovanie dokumentacie

3. Prerokovala - Skolsky poriadok Skoly , spravu o vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej
vysledkoch a podmienkach, plan prace Skoly a spoluprace. Vyjadrila sa k poctu prijatych
deti, planovanym aktivitdm Skoly, internym projektom, vyuZitiu finanénych prostriedkov
— analyza hospodarenia, na doplnenie exteriéru $koly a interiéru o ucebné pomocky a k
zabezpeceniu aktivit . Rada Skoly schvélila Spravu o vychovno-vzdelavacej ¢innosti na

Skolsky rok 2020/2021 , POZ skolského roka 2020/2021.
Zasadnutie RS konané diia 26.05.2021

Prijaté uznesenia :



1. Pomoc pri plneni uloh $koly v spolupréci s rodi¢mi a zriad’ovatel'om
e revitalizacia Skolského dvora,
e aktivity pre deti v spolupraci s rodi¢mi a pre verejnost,
e plnenie projektov,
e zabezpecenie prazdninovej ¢innosti.

2. Realizacia projektu ,,Zazitkova ucebna*

Podrobnejsie sa vSetky prerokovavané body a plnené uznesenia nachddzaju v zapisniciach

z rokovania Rady Skoly .

1.4 Poradné organy riaditel’ky Skoly:
Metodické zdruzenie (d’alej len ,,MZ*) tvoria vsetci pedagogicki zamestnanci materskej skoly.
Zasadnutia MZ sa uskutocnili:
Zasadnutie MZ konané dia 08.09.2020
Prijaté uznesenia:

1. Oboznamenie sa so Sprievodcom Skolskym rokom 2020/2021
2. Vzdeldvanie zamestnancov

3. Vedenie triednej dokumentacie
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Diagnostika deti
Zasadnutie MZ konané dna 26.11.2020

Prijaté uznesenia:
1. Oboznamenie ,,Eticky kodex pedagogickych a odbornych zamestnancov*
2. Daphne programy pre materské skoly-metodické prirucky a materialy

3. Alfik- interaktivny program pre materské skoly
Zasadnutie MZ konané dna 08.04.2021
Prijaté uznesenia:

1. Oboznamenie sa ,,Ako na environmentalnu vychovu v materskej skole*

2. Oboznamenie sa ,,Rozvijajuce hry pre najmensie deti v kolektive*



Zasadnutie MZ konané dna 23.06.2021
Prijaté uznesenia:

1. Zucastnit’ sa prezentécie ,,Hudobné zazraky pre deti*
2. Oboznamenie sa ,,Rozvijajuce sa hry pre najmensie deti v kolektive- 2.¢ast’

3. Oboznamenie sa ,,Finan¢nad gramotnost™‘- metodicky deni

Podrobnejsie sa vSetky prerokovavané body a plnené uznesenia nachadzaji v zapisniciach

z rokovania Metodického zdruZenia .

2. Deti
2.1 Pocty deti materskej Skoly
stav k 15. 09. 2020 stav k 31. 08. 2021
spolu CH D spolu CH D
pocet deti 92 45 47 93 46 47
70 SOC. Znev. prostr. 0 0 0 0 0 0
deti cudzincov 0 0 0 0 0 0

2.2 Potet deti so SVVP, integrovanych
Celkom: 0 deti, chlapcov -0, dievcat - 0

2.3 Pocet novo prijatych deti od septembra 2021- spolu, CH,D/ pocet neprijatych deti
Spolu prijatych - 22 deti  chlapcov - 16, dievcat - 6
-z toho pocet deti, ktoré v Skolskom roku 2021/2022 budu plnit’ povinné
predprimarne vzdelavanie: 2

- pocet neprijatych deti od septembra 2021: 17



3. Zamestnanci

3.1 Udaje o poéte zamestnancov materskej Skoly (MS-pedagogicki, MS-odborni

zamestnanci, zamestnanci SJ, ostatni nepedagogicki zamestnanci

Odbornost’ vyucovania v skolskom roku 2020/ 2021

k 15.9. 2020 k 31. 8. 2021
Celkovy pocet pedagogov 8 8
Pocet odborne vyucujucich 8 8
Pocet neodborne vyucujicich 0 0

Pocet zamestnancov a plnenie kvalifikacnych predpokladov pedagogickych zamestnancov
(Gdaje k augustu 2021 )

p—
(98]

Zamestnanci MS spolu

Z toho pedagogicki:

- kvalifikovani

- nekvalifikovani

- doplnaju si vzdelanie

Z toho nepedagogicki:

- Skolsky psycholog *

- Specialny pedagog *

- upratovacky*

- ostatni (Skolnik)*

D= (DD |D|N OO [0 |0

Zamestnanci SK a SJ spolu*

(* ak v MS su a st plateni podl'a osobitnej tabul’ky, nie pedagogickej)

3.2 Plnenie kvalifika¢nych predpokladov pedagogickych zamestnancov
Dalsie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov v MS, ako integrilna sudast

profesiondlnej drahy, je dolezitym faktorom zvySovania kvality vykonu, udrZiavania a
zvySovania spoloCenského statusu profesie, implementacie poznatkov do prostredia aktualnej
spolocenskej praxe umoziuje drzat krok s dobou. S meniacimi sa potrebami spolo¢nosti sa
menia aj roly a potreby v predskolskej edukacii a to:

* Potreba neustaleho nadobudania novych kompetencii a profesijného rastu

* Rozvijanie profesijnych oblasti

* VysSia prestiz, v o¢iach verejnosti

*  Vhodnost’ vzajomnej pomoci a spoluprace medzi pedagogmi



* Potreba samo vzdelavat’ sa a zdokonal'ovat’ sa

» Potreba poznat, ¢o je trendom

zaradenie | titul, meno, priezvisko | SOSPg| VS 1. st.| VS 2. st.[sam. PZ[s 1. atest.[s 2. atest. | nekvalif.
PZ PhDr. Ingrid Duban 4no ano ano ano ano ano
PZ Milada Korena¢kova 4no nie nie ano ano nie
PZ Ing. Katarina Morav¢ikoval ano ano ano ano nie nie
PZ Bc. Zuzana Javorova 4no ano nie ano nie nie
PZ Lenka Sarkozyova ano nie nie ano nie nie
PZ Marcela Kramarova ano nie nie ano nie nie
PZ Veronika Raucinova ano nie nie ano nie nie
PZ Eva Dugovic¢ova ano nie nie ano nie nie
Spec. ped.

Skol. psych.
logop.
NpZ-uprat. |Natasa Bartekova
NpZ-uprat. |Lucia Hlinkova
NpZ-§kol. |Slavomir Klasovity

SJ titul, meno, priezvisko | kvalif. | nekval.

vedica Ing. Katarina Hodossyova | 4no

kucharka Gabriela Striezovska ano

pomoc. sila | Treza Ivici¢ ano

4. Informacie o priestorovych podmienkach a materialno-technickych

podmienkach MS

4.1 Udaje o priestorovych a materialno-technickych podmienkach materskej $koly

V Skolskom roku 2020/2021 sme mali v prevadzke Styri triedy, ktorych priestorové a funkéné

¢lenenie a vybavenie bolo plne v stilade s Vyhlaskou MZ SR 527/2007 Z.z. o podrobnostiach

a poziadavkach na zariadenia pre deti a mladez.



Priestorové a materialno-technické podmienky skoly

Pocet uéebni/ herni 4
Pocet spalni 4
Samostatné priestory SJ+kuchyiia 1+1
Pocet telocvi¢ni 0

Pocet umyvadiel pre deti

Dostatocny pocet v sulade s Prevadzkovym poriadkom
MS

Vybavenie arealu

Pieskovisko s hracimi komponentmi, futbalové ihrisko

VylepSenie pocas Sk. roka

Vysadba zelene, vymalovanie skladov a chodby
svojpomocne, nadkup regalov, zriadenie a vymalovanie
ucebne, dezinfekéné nddoby do vsetkych vchodov

Poziadavky na opravu,
rekonstrukciu a doplnenie
Skolského zariadenia

Nedostatok preliezok na Skolskom dvore, Uprava povrchu
pre deti, rekonStrukcia oplotenia, zateplenie budovy

4.2 Udriba a opravy zabezpetené zriad’ovatePom

Mestska Cast’ — Dubravka hradila naklady na faktiry za energie na prevadzku materskej Skoly —

elektricku a tepelnt energiu, vodné, stocné, odvoz a likvidacia odpadu, telekomunikacné sluzby.

Vdaka spolupraci s MC - Dubravka sa podarilo zrealizovat, vymenu ventilov, vymenu piesku,

¢o prispelo k skvalitneniu Skolského dvora.

4.3 Udrzba a opravy zabezpecené svojpomocne

e oprava vstupnych vchodov, vchodovych dveri,

e revitalizacia laviCiek na Skolskom dvore,

e zavlaha Skolského dvora, vyvysené zdhony,

e vymena vodovodnych batérii, umyvadiel,

e oprava stropov v triedach a Satniach,

e vymena podlahovej krytiny- chodba, sklady,

e vymena kobercov vo vSetkych triedach,

e vymena dezinfekénych stojanov a teplomerov,

e malovanie skladov, jedalne,

e doplnenie nabytku do tried a chodby,

e vyroba srdca,

e nalepky logo na okna tried,

10




e vysadba krovin.

5.Prezentacia materskej §koly, projekty do ktorych bola MS zapojena

5.1 Udaje o aktivitach a projektoch, do ktorych je materska §kola zapojena

Materska $kola realizovala roznorodé aktivity a zapajala sa do projektov v stilade so Skolskym

vzdelavacim programom Damborkovo a Planom préce Skoly na skolsky rok 2020/2021.

e Spolupraca DSS K. Matulaya

e Dobromat

e Zbierame pouZité batérie so Smudlom
e Projekt ,,Matulayova kniznicka*

e Akcia zachranme vcely, levandulovy zahon
e Hyb sa Slovensko

e Projekt,, Veselé kamene*

e Mobilné planetarium

e Projekt ,,Dobré srdce*

e Projekt ,,Zdravie zo zdhradky*

e Spolupraca s MS Bazovského

Na zéklade mimoriadneho prerusenia Skolského vzdelavania v mesiaci januar, februar, konciac
08.03.2021 v stvislosti s pandémiou COVID-19 sme prostrednictvom uzavretej skupiny FB
a WEB komunikacie zadavali detom jednoduché tlohy , aktivity, napady na doma rézneho typu
: (ulohy na precviCovanie grafomotoriky, logické hadanky, basnicky, piesne, hry na doma,
varime s mamickou, cvicenia, spozndvame prirodu a pod.), vyuzivali vyucbovy program Alfik.
P. ucitelky pracovali podl'a vypracovaného Skolského vzdeldvacieho programu Damborkovo.
Komunikovali s rodi¢mi deti v pripade potreby , poskytovali im poradenstvo (konzultacie)
a informovali ich o novych nariadeniach a d’alSich postupoch ohl'adom COVID-19. Nad’alej sme

rozvijali projekt ,,Veselé kamene®, ..Dobr¢ srdce* a zapojili Siroka verejnost’.

Aktivity, ktoré MS realizovala s finanénou podporou OZ Damborkovo boli pravidelne
zverejnené na webovej stranke $koly. Projekty do ktorych sa MS zapojila, skvalitnili poznatky

a skusenosti deti, podporili vzajomné vzt'ahy medzi Sskolou a rodinou.
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6.Informacie o vysledkoch inSpekénej ¢innosti v Skolskom roku 2020/2021

6.1 Vysledky inSpekénej ¢innosti

V $kolskom roku 2020/2021 MS nemala zo strany SIC Bratislava, RUVZ, pripadne inych

organov urcené opatrenia, ktoré by bolo potrebné riesit. Nebola uskuto¢nena inSpekcia zo strany

SIC Bratislava a ani z inych nadriadenych institucii.

7. SWOT analyza MS

7.1 Ciel’, ktory si materska Skola urcila v koncepénom ziamere rozvoja Skoly na

prislusny $kolsky roka vyhodnotenie jeho plnenia

Koncepcny ciel’ §koly v Skolskom roku 2020/2021 a jeho hodnotenie :
Koncepény ciel :

Podpora zdravia s dérazom na ¢innosti podporujice dusevné a fyzické zdravie dietat’a.
Skolsky vzdelavaci program — ,,Damborkovo”.

Vo vietkych oblastiach VVC sme sa zameriavali na rozvijanie potenciality a osobnosti dietat’a
s dorazom na podporu duSevného a fyzického zdravia. Snazili sme sa vytvarat detom vela
podnetnych situacii, ktoré boli situované do kazdodennych momentov, kde sa deti priamo
zOcCastiiovali na riadeni svojich aktivit. Do edukacného procesu sme aplikovali odporti¢ané
pokyny MS SR v zmysle POP MS SR na prisluiny $kolsky rok. Edukaénym pdsobenim na dieta
sme napomahali vyvazenému rozvijaniu vSetkych stranok Skolskej sposobilosti, obsah vychovy

a vzdelavania sme obohacovali o aktivity zamerané na vSestranné nadobudnutie kompetencii.

Spdsob vyhodnotenia cielov:

Na pedagogickych poradach 2x/Skolsky rok, v Sprave o vysledkoch a podmienkach vychovno-

vzdelavacej ¢innosti, SWOT analyza, rozhovory.
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7.2 Oblasti, v ktorych materska $kola dosahuje dobré vysledky, v ktorych si nedostatky

a je potrebné roven vychovy a vzdelavania zlepsit’ vratane navrhov opatreni

Silné stranky

Kvalifikovanost’ pedagogov

Zapéjanie sa do projektov vytvorenych MS
Podpora vedenia Skoly v inovaciach vo
vyucbe, technického a estetického
vybavenia MS

Obohacovanie vychovno-vzdelavace;j
¢innosti o rézne aktivity

Spolupraca so subjektmi podielajucimi sa
na edukaécii

Realizacie aktivit pre rodi¢ov a deti

Esteticka tprava prostredia MS

Prilezitosti

Vlastny Skolsky vzdelavaci program

a zameranie Skoly

Prilezitosti ku kariérnemu rastu a zlepSenie
profesijnej irovne pedagdgov

Moznost’ stabilizovat’ pedagogicky kolektiv
Vhodné podmienky pre tvorivost’ ucitelov
a moznost sebarealizacie

Dobra poloha MS

Pristup na internet

Zalozenie WEB stranky a prezentovanie MS
na verejnosti

Zapojenie grantov a projektov s cielom
ziskania financii na realizaciu obnovy

Skolského dvora

Slabé stranky

Nizsia uroven sebareflexie
Nedostato¢né finan¢né ohodnotenie
pedagogickych zamestnancov v oblasti
odmenovania

Slabsia troven profesijné¢ho rastu
Nedostato¢na ponuka vzdelavacich

programov

Rizika

Nedostatok finan¢nych prostriedkov na
modernizaciu budovy

Nedostatok finan¢nych prostriedkov na
revitalizaciu Skolského dvora a
komponentov

Zvysenie administrativy vyplyvajicej

z platnej legislativy pre pedagogov, riaditel’a
Skoly bez prihliadnutia zriad'ovatel'a na
moznost” hospodarsko- administrativneho
zamestnanca na Skole

Strata motivacie ucitel'ov, vyhorenie
ucitel'ov a nezdujem mladych ucitel’'ov

o vykondvanie pedagogickej ¢innosti
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- Doplnenie vybavenia skoly

7.3 Oblasti, v ktorych materska Skola vidi rezervy- navrhy moznych rieseni

Oblast’ eduka¢ného procesu -

V budicom skolskom roku je potrebné sa zamerat’ na rozSirovanie socidlnych kompetencii u deti
predskolského veku. Stym tzko suvisi skvalitnenie diagnostickej cCinnosti. Je potrebné
zarad'ovat’ do eduka¢ného procesu aktivity smerujuce k posiliiovaniu tejto oblasti rozvoja, vacsie
vyuzivanie individualneho pdsobenia. Rovnako k zlepSeniu prispeje aj rozvoj komunika¢nych
schopnosti deti.

Oblast’ ekonomického zabezpecenia —

V nasledujiicom obdobi sa pokusime zamerat viac na rézne granty a sponzorov. Tomu vSak
musi predchadzat’ tvorba kvalitnych projektov.

Oblast’ kariérneho rastu —

Aj nad’alej budeme vyuzivat formu vzdelavania sa v Metodickych centrach a hl'adat’ spdsoby na
to, aby sa vzdeldvania mohlo zuc¢astnovat’ ¢o najviac pedagdgov.

Oblast’ spoluprace s rodinou —

Rovnako budeme pokracovat’” v budovani dobrého mena Skoly, zvySovat jeho pozitivne
povedomie u Sirokej verejnosti a to prezentaciou Skoly na kultirnych a Sportovych podujatiach,

zapajanim sa do sit’azi, realizovanim dna otvorenych dveri a propagaciou v médiach.

8.Informacie o finanénom zabezpeceni vychovno-vzdelavacej ¢innosti MS

za kalendarny rok 2020

8.1 Udaje o financnom a hmotnom zabezpeceni vychovno-vzdeldvacej ¢innosti materskej

Skoly

Vychova a vzdelavanie v materskej Skole v zmysle platnej legislativy podla § 2 zékona ¢.

597/2003 Z. z. o financovani zakladnych §kol, strednych §kol a Skolskych zariadeni v zneni

neskorsich predpisov)
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Zakonny zastupca dietata prispieva na Ciastkovll uhradu vydavkov materskej Skoly. Vysku
prispevku za pobyt dietata v MS uruje zriadovatel mestskej Gasti Bratislava — Diibravka,
vSeobecne zaviznym nariadenim. VZN m. ¢. 3/2014 o urceni vysky prispevku a sposobe jeho
platby na ¢iasto¢ntl uhradu nakladov v Skolach a skolskych zariadeniach urcuje vysku prispevku
30 Eur pre jedno dieta s trvalym pobytom v mestskej Casti Bratislava — Dubravka a sumou 30
Eur pre jedno diet’a s trvalym pobytom v inej mestskej Casti. Prispevok zakonny zastupca dietat’a
neuhradza za dieta, ktoré ma jeden rok pred plnenim povinnej Skolskej dochadzky. Finanény
prispevok na vychovu a vzdelavanie deti rok pred plnenim povinnej Skolskej dochadzky dostane
zriad’'ovatel’, ktory ich poskytne materskej Skole.

Z finanénych prostriedkov, ktor¢é MU Dubravka poskytuje na predskoldkov boli zakupené
nasledovné polozky — vytvarny material - pre vSetky triedy hracky a uc¢ebné pomdcky pre vSetky
deti, interaktivny panel, vyvysené zahony.

Cely kolektiv sa pocas roka snazil vytvarat prijemné a estetické prostredie a podmienky pre
zivot v MS. Pocas $kolského roka sme zakupili z finanénych prostriedkov, ktoré nam poskytuju
rodi¢ia nasledovné polozky — hracky a uebné pomdcky, detské knihy a Casopisy, kancelarske
potreby, darceky pre deti, Cistiace a dezinfek¢né prostriedky. Za spoluprace rodiCov sa nam
podarilo pre deti zabezpedit a zafinancovat cez prispevky ZRPS koberce do vietkych tried,
teplomery, vyroba srdca.

Vylety, exkurzie, predstavenia v interiéry, akcie s rodicmi boli pre pandemickt situdciu

s ochorenim COVID-19 zruSené.

8.2 Dotacie zo Statneho rozpoctu na S-ro¢né deti

Celkovu sumu tvori prispevok za pobyt dietata v MS od zakonnych zastupcov deti a prispevok
na deti rok pred plnenim povinnej Skolskej dochadzky.

Financie boli vyuzité na obnovu ucebnych, didaktickych pomocok, digitalnych technologii, IT,
nabytku, odbornej literatury, obnovu priestoru skladu hraciek, opravy, udrZzbu a material pre
opravy a Gidrbu a zariadeni, hygienické potreby pre MS, vybavenie lekarni¢iek, Gistiace potreby
a prostriedky MS, vysavade, uéebné pomocky ahralky, didakticka technika, vytvarny
a dekorativny material, spotrebny materidl na vychovno-vzdeldvaciu cinnost’, kancelarske

potreby, tonery, postové poukazky, Skolské tlaciva, odborna literatura.

8.3 Prispevky na Ccdiastoénu uhradu nakladov spojenych s hmotnym zabezpecenim

stravovania deti
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VZN uréuje na zaklade finanénych pasiem stanovenych MSVVaS SR aj vysku prispevku na
¢iasto¢nu uhradu nakladov v zariadeni Skolského stravovania na jednu dennu stravnu jednotku
na jedno dieta vo vyske 1,45 € (desiata = 0,36 €, obed = 0,85 €, olovrant = 0,24 €) a aj nevratny
rezijny prispevok vo vyske 10,- € za kazdé dieta vo veku 2-15 rokov, ktoré odoberie aspon 1
obed v danom mesiaci.

9. Informacie o spolupraci MS s rodi¢mi, pripadne inymi fyzickymi

osobami v ramci pomoci materskej Skole

9.1 Spolupraca materskej $koly s rodi¢mi, poskytovanie sluzieb det’om, rodi¢om, pripadne

verejnosti

V spolupréci s rodinou sme poskytli zdkonnym zastupcom pedagogické poradenstvo v oblasti
rozvoja potencialu deti v oblasti zaskolenia a adaptacie na prostredie MS. Do budiicnosti
chceme rozvijat’ spolupracu s rodiémi najmé ich angazovanost’ spolupodiel’at’ sa na aktivitach
skoly ich spoluorganizovanim najmi v oblasti zlepSenia a upravy prostredia MS s vyuZzitim
navrhov zo strany rodiCov a pokracovat’ v organizacii akcii pre deti. Zapojenie deti, rodicov

a verejnost’ do projektu ,, Veselé kamene™ a ,, Dobré¢ srdce*.

9.2 Vzajomna spolupraca s d’alSimi fyzickymi, alebo pravnickymi osobami, ktoré sa na

vychove a vzdelavani podielaju

so zriad'ovatel'om, Mestskej Casti Bratislava- Dubravka

- na dobrej urovni spolupraca, informovanost’, komunikacia

regiondlne média: Dubravska televizia, Dibravské noviny

- prispevky o zaujimavych aktivitach MS

so Zakladnou $kolou Benovského

- vymena teoretickych a praktickych sktisenosti pedagogov
- navstevy, kultirne a Sportové podujati

- vyuzivanie Sportového aredlu, telocvi¢ne

- dni otvorenych dveri

s DSS Karola Matulaya

- integracia vybranych klientov v nagej MS poéas vychovno- vzdelavacieho procesu

s Pedagogicko- psychologickou poradniou na Feddkovej ulici, Dolinského ulici

- konzultacia vyvinovych a vychovnych poruch deti

- despistaz predskolakov, logopedicka depistaz
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- dni otvorenych dveri

s policiou a hasiémi

- oboznamenie s pracou, oblecenim, nebezpecenstve cudzich osdb, zaloZenie poZiaru, rychla
evakudcia, ukazky prac

s miestnou kniZnicou

- predcitatel'ska gramotnost’

so ZSU

- koncerty pre deti

s rodi¢mi

- akcie na skolskom dvore, Viano¢né besiedky, Dei rodiny, tematické dielne, Citanie pre deti
s Happy Kids

- kurzy plavania a korcul'ovania

s akadémiou Mateja Thota

- Sportové aktivity

Sprava je vypracovana v zmysle :

1. Vyhlasky Ministerstva Skolstva SR ¢. 435/2020 Z.z. u¢inna od 01.01.2021 o Struktare

a obsahu sprav o vychovno-vzdeladvacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach §kol

a Skolskych zariadeni

2. Zakona ¢.245/2008 Z.z. o vychove a vzdeldvani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
3. Koncepéného zameru rozvoja Skoly 2020 -2021

4. Planu prace MS Damborského na $kolsky rok 2019/2020

5. Vyhodnotenia plnenia planov prace jednotlivych metodickych zdruzeni

6

Informéacii o ¢innosti Rady $koly pri MS Damborského
Sprava o vychovno-vzdelavacej CcCinnosti, jej vysledkoch apodmienkach za Skolsky rok

2020/2021 bola prerokovana v Pedagogickej rade diia 30.08.2021.

Vypracovala: PhDr. Ingrid Duban, riaditel’ka MS
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